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แบบคำขอรับการพิจารณากำหนดตำแหน่งทางวิชาการ   

ส่วนที่  1   แบบประวัติส่วนตัวและผลงานทางวิชาการ
แบบประวัติส่วนตัวและผลงานทางวิชาการ
เพื่อขอดำรงตำแหน่ง ...................................
โดยวิธีปกติ
ในสาขาวิชา ............................................................

ของ ....................................................
สังกัดสาขาวิชา .....................................................
คณะ .................................. มหาวิทยาลัย ........................................
………………………..………………….
1.  ประวัติส่วนตัว
     1.1  วัน  เดือน  ปีเกิด
     1.2  อายุ ....... ปี
     1.3  การศึกษาระดับอุดมศึกษา (โปรดระบุชื่อเต็ม  และเรียงจากวุฒิสูงสุดตามลำดับ)
	คุณวุฒิ
	ปี  พ.ศ.  ที่จบ
	ชื่อสถานศึกษาและประเทศ

	1.3.1

	
	

	1.3.2

	
	

	1.3.3

	
	

	1.3.4

	
	

	1.3.5

	
	


 (ในกรณีที่สำเร็จการศึกษาระดับปริญญาโทและปริญญาเอกและปริญญาบัตรใดๆ  ให้ระบุหัวข้อเรื่องวิทยานิพนธ์และงานวิจัยที่ทำเป็นส่วนหนึ่งของการศึกษาเพื่อรับปริญญาหรือประกาศนียบัตรนั้นๆ  ด้วย)
2.  ประวัติการทำงานในสถาบันอุดมศึกษาเอกชน
     2.1  ปัจจุบันดำรงตำแหน่ง ................................................................................................
     2.2  ได้รับแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งอาจารย์  เมื่อวันที่ ............ เดือน ............................ พ.ศ. ............

     2.3  ได้รับการแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์ในสาขาวิชา ...................................................
            เมื่อวันที่ ........... เดือน .........................พ.ศ. .............

     2.4  ได้รับการแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งรองศาสตราจารย์ในสาขาวิชา......................................................
            เมื่อวันที่.........เดือน......................พ.ศ. ............   

อายุการทำงาน .............  ปี  ...........  เดือน
     2.5  ตำแหน่งอื่นๆ

2.5.1

2.5.2

2.5.3
2.5.4
3.  ภาระงานย้อนหลัง  3  ปี (เป็นภาระงานที่ทำโดยความเห็นชอบจากเจ้าสังกัด)
    3.1  งานสอน (โปรดระบุระดับว่า  ปริญญาตรีหรือบัณฑิตศึกษา)

ระดับ

รายวิชาที่สอน

ช.ม./สัปดาห์

เปิดสอนภาค/ปีการศึกษา
     3.2  งานวิจัย (โปรดระบุเรื่องที่ทำการวิจัยและระยะเวลาที่ใช้ในแต่ละโครงการ)
     3.3  งานบริการทางวิชาการ (โปรดระบุประเภทของกิจกรรมและปริมาณเวลาที่ใช้ต่อสัปดาห์)

3.4  งานบริหาร (โปรดระบุงานบริหารที่มีส่วนรับผิดชอบโดยตรงและปริมาณเวลาที่ใช้ต่อสัปดาห์)
     3.5  งานอื่นๆ  ที่เกี่ยวข้อง (โปรดระบุประเภทของงาน  และปริมาณเวลาที่ใช้ต่อสัปดาห์)
4.  ผลงานทางวิชาการ
4.1  ผลงานทางวิชาการที่เสนอเพื่อประกอบการพิจารณาตำแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์
4.1.1  ผลงานวิจัย
4.1.1.1  …..................................................................................  ผู้ขอมีส่วนร่วมร้อยละ ...........
ผลงานวิจัยนี้เคยใช้สำหรับการพิจารณาขอกำหนดตำแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์มาแล้วหรือไม่  
· ไม่เคยใช้
· เคยใช้ (เมื่อปี  พ.ศ. …....... และผลการพิจารณาคุณภาพอยู่ในระดับ..................ตามเกณฑ์ที่คณะกรรมการกำหนด)
4.1.1.2  …..................................................................................  ผู้ขอมีส่วนร่วมร้อยละ ...........
ผลงานวิจัยนี้เคยใช้สำหรับการพิจารณาขอกำหนดตำแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์   มาแล้วหรือไม่
· ไม่เคยใช้
· เคยใช้ (เมื่อปี  พ.ศ. ........ และผลการพิจารณาคุณภาพอยู่ในระดับ..................ตามเกณฑ์ที่คณะกรรมการกำหนด)
4.1.2  ผลงานวิชาการรับใช้สังคม
4.1.2.1  …..................................................................................  ผู้ขอมีส่วนร่วมร้อยละ ...........
ผลงานวิชาการรับใช้สังคมนี้เคยใช้สำหรับการพิจารณาขอกำหนดตำแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์มาแล้วหรือไม่
· ไม่เคยใช้
· เคยใช้ (เมื่อปี  พ.ศ. .…...... และผลการพิจารณาคุณภาพอยู่ในระดับ..................ตามเกณฑ์ที่คณะกรรมการกำหนด)
4.1.2.2  …..................................................................................  ผู้ขอมีส่วนร่วมร้อยละ ...........
ผลงานวิชาการรับใช้สังคมนี้เคยใช้สำหรับการพิจารณาขอกำหนดตำแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์มาแล้วหรือไม่
· ไม่เคยใช้
· เคยใช้ (เมื่อปี  พ.ศ. .…...... และผลการพิจารณาคุณภาพอยู่ในระดับ..................ตามเกณฑ์ที่คณะกรรมการกำหนด)
4.1.3  ผลงานทางวิชาการในลักษณะอื่น
4.1.3.1  …..................................................................................  ผู้ขอมีส่วนร่วมร้อยละ ...........
ผลงานทางวิชาการในลักษณะอื่นนี้เคยใช้สำหรับการพิจารณาขอกำหนดตำแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์มาแล้วหรือไม่
· ไม่เคยใช้
· เคยใช้ (เมื่อปี  พ.ศ. .…...... และผลการพิจารณาคุณภาพอยู่ในระดับ..................ตามเกณฑ์ที่คณะกรรมการกำหนด)
4.1.3.2  …..................................................................................  ผู้ขอมีส่วนร่วมร้อยละ ...........
ผลงานทางวิชาการในลักษณะอื่นนี้เคยใช้สำหรับการพิจารณาขอกำหนดตำแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์มาแล้วหรือไม่
· ไม่เคยใช้
· เคยใช้ (เมื่อปี  พ.ศ. .…...... และผลการพิจารณาคุณภาพอยู่ในระดับ..................ตามเกณฑ์ที่คณะกรรมการกำหนด)
4.1.4  ผลงานแต่งหรือเรียบเรียง  ตำรา  หนังสือ  หรือบทความทางวิชาการ
4.1.4.1  …..................................................................................  ผู้ขอมีส่วนร่วมร้อยละ ...........
ผลงานนี้เคยใช้สำหรับการพิจารณาขอกำหนดตำแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์       มาแล้วหรือไม่
· ไม่เคยใช้
· เคยใช้ (เมื่อปี  พ.ศ. .…...... และผลการพิจารณาคุณภาพอยู่ในระดับ..................ตามเกณฑ์ที่คณะกรรมการกำหนด)
4.1.4.2  …..................................................................................  ผู้ขอมีส่วนร่วมร้อยละ ...........
ผลงานนี้เคยใช้สำหรับการพิจารณาขอกำหนดตำแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์       มาแล้วหรือไม่
· ไม่เคยใช้
· เคยใช้ (เมื่อปี  พ.ศ. .…...... และผลการพิจารณาคุณภาพอยู่ในระดับ..................ตามเกณฑ์ที่คณะกรรมการกำหนด)
4.2 ผลงานทางวิชาการที่เสนอเพื่อประกอบการพิจารณาตำแหน่งรองศาสตราจารย์ 

4.2.1 ผลงานวิจัย

  4.2.1.1  ........................................................ ผู้ขอมีส่วนร่วมร้อยละ ......................



ผลงานวิจัยนี้เคยใช้สำหรับการพิจารณาขอกำหนดตำแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์ และ/หรือ ตำแหน่งรองศาสตราจารย์มาแล้วหรือไม่
· ไม่เคยใช้
· เคยใช้ (เมื่อปี  พ.ศ. .…...... และผลการพิจารณาคุณภาพอยู่ในระดับ..................ตามเกณฑ์ที่คณะกรรมการกำหนด)

  4.2.1.2  ........................................................ ผู้ขอมีส่วนร่วมร้อยละ ......................



ผลงานวิจัยนี้เคยใช้สำหรับการพิจารณาขอกำหนดตำแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์ และ/หรือ ตำแหน่งรองศาสตราจารย์มาแล้วหรือไม่
· ไม่เคยใช้
· เคยใช้ (เมื่อปี  พ.ศ. .…...... และผลการพิจารณาคุณภาพอยู่ในระดับ..................ตามเกณฑ์ที่คณะกรรมการกำหนด)
4.2.2  ผลงานวิชาการรับใช้สังคม

   4.2.1.1  ........................................................ ผู้ขอมีส่วนร่วมร้อยละ ......................



   ผลงานวิชาการรับใช้สังคมนี้เคยใช้สำหรับการพิจารณาขอกำหนดตำแหน่ง   ผู้ช่วยศาสตราจารย์ และ/หรือ ตำแหน่งรองศาสตราจารย์มาแล้วหรือไม่
· ไม่เคยใช้
· เคยใช้ (เมื่อปี  พ.ศ. .…...... และผลการพิจารณาคุณภาพอยู่ในระดับ..................ตามเกณฑ์ที่คณะกรรมการกำหนด)
4.2.1.2  ........................................................ ผู้ขอมีส่วนร่วมร้อยละ ......................

ผลงานวิชาการรับใช้สังคมนี้เคยใช้สำหรับการพิจารณาขอกำหนดตำแหน่ง       ผู้ช่วยศาสตราจารย์ และ/หรือ ตำแหน่งรองศาสตราจารย์มาแล้วหรือไม่
· ไม่เคยใช้
· เคยใช้ (เมื่อปี  พ.ศ. .…...... และผลการพิจารณาคุณภาพอยู่ในระดับ..................ตามเกณฑ์ที่คณะกรรมการกำหนด)

4.2.3 ผลงานทางวิชาการในลักษณะอื่น

4.2.3.1  ........................................................ ผู้ขอมีส่วนร่วมร้อยละ ......................



  ผลงานทางวิชาการในลักษณะอื่นนี้เคยใช้สำหรับการพิจารณาขอกำหนดตำแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์ และ/หรือ ตำแหน่งรองศาสตราจารย์มาแล้วหรือไม่
· ไม่เคยใช้
· เคยใช้ (เมื่อปี  พ.ศ. .…...... และผลการพิจารณาคุณภาพอยู่ในระดับ..................ตามเกณฑ์ที่คณะกรรมการกำหนด)
4.2.3.2  ........................................................ ผู้ขอมีส่วนร่วมร้อยละ ......................



  ผลงานทางวิชาการในลักษณะอื่นนี้เคยใช้สำหรับการพิจารณาขอกำหนดตำแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์ และ/หรือ ตำแหน่งรองศาสตราจารย์มาแล้วหรือไม่
· ไม่เคยใช้
· เคยใช้ (เมื่อปี  พ.ศ. .…...... และผลการพิจารณาคุณภาพอยู่ในระดับ..................ตามเกณฑ์ที่คณะกรรมการกำหนด)

4.2.4 ผลงานแต่งหรือเรียบเรียง  ตำรา  หรือหนังสือ

4.2.4.1  ........................................................ ผู้ขอมีส่วนร่วมร้อยละ ......................



  ผลงานนี้เคยใช้สำหรับการพิจารณาขอกำหนดตำแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์    และ/หรือ ตำแหน่งรองศาสตราจารย์มาแล้วหรือไม่
· ไม่เคยใช้
· เคยใช้ (เมื่อปี  พ.ศ. .…...... และผลการพิจารณาคุณภาพอยู่ในระดับ..................ตามเกณฑ์ที่คณะกรรมการกำหนด)
4.2.4.2  ........................................................ ผู้ขอมีส่วนร่วมร้อยละ ......................



  ผลงานนี้เคยใช้สำหรับการพิจารณาขอกำหนดตำแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์    และ/หรือ ตำแหน่งรองศาสตราจารย์มาแล้วหรือไม่
· ไม่เคยใช้
· เคยใช้ (เมื่อปี  พ.ศ. .…...... และผลการพิจารณาคุณภาพอยู่ในระดับ..................ตามเกณฑ์ที่คณะกรรมการกำหนด)
4.3 ผลงานทางวิชาการที่เสนอเพื่อประกอบการพิจารณาตำแหน่งศาสตราจารย์ 

4.3.1 ผลงานวิจัย
    4.3.1.1  ........................................................ ผู้ขอมีส่วนร่วมร้อยละ ......................



   ผลงานวิจัยนี้เคยใช้สำหรับการพิจารณาขอกำหนดตำแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์และ/หรือ ตำแหน่งรองศาสตราจารย์มาแล้วหรือไม่
· ไม่เคยใช้
· เคยใช้ (เมื่อปี  พ.ศ. .…...... และผลการพิจารณาคุณภาพอยู่ในระดับ..................ตามเกณฑ์ที่คณะกรรมการกำหนด)
    4.3.1.2  ........................................................ ผู้ขอมีส่วนร่วมร้อยละ ......................



   ผลงานวิจัยนี้เคยใช้สำหรับการพิจารณาขอกำหนดตำแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์และ/หรือ ตำแหน่งรองศาสตราจารย์มาแล้วหรือไม่
· ไม่เคยใช้
· เคยใช้ (เมื่อปี  พ.ศ. .…...... และผลการพิจารณาคุณภาพอยู่ในระดับ..................ตามเกณฑ์ที่คณะกรรมการกำหนด)
4.3.2 ผลงานวิชาการรับใช้สังคม

4.3.2.1  ........................................................ ผู้ขอมีส่วนร่วมร้อยละ ......................



ผลงานวิชาการรับใช้สังคมนี้เคยใช้สำหรับการพิจารณาขอกำหนดตำแหน่ง      ผู้ช่วยศาสตราจารย์ และ/หรือ ตำแหน่งรองศาสตราจารย์มาแล้วหรือไม่
· ไม่เคยใช้
· เคยใช้ (เมื่อปี  พ.ศ. .…...... และผลการพิจารณาคุณภาพอยู่ในระดับ..................ตามเกณฑ์ที่คณะกรรมการกำหนด)
4.3.2.2  ........................................................ ผู้ขอมีส่วนร่วมร้อยละ ......................



ผลงานวิชาการรับใช้สังคมนี้เคยใช้สำหรับการพิจารณาขอกำหนดตำแหน่ง      ผู้ช่วยศาสตราจารย์ และ/หรือ ตำแหน่งรองศาสตราจารย์มาแล้วหรือไม่
· ไม่เคยใช้
· เคยใช้ (เมื่อปี  พ.ศ. .…...... และผลการพิจารณาคุณภาพอยู่ในระดับ..................ตามเกณฑ์ที่คณะกรรมการกำหนด)
4.3.3  ผลงานทางวิชาการในลักษณะอื่น
     4.3.3.1  ........................................................ ผู้ขอมีส่วนร่วมร้อยละ ......................

ผลงานทางวิชาการในลักษณะอื่นนี้เคยใช้สำหรับการพิจารณาขอกำหนดตำแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์ และ/หรือ ตำแหน่งรองศาสตราจารย์มาแล้วหรือไม่
· ไม่เคยใช้
· เคยใช้ (เมื่อปี  พ.ศ. .…...... และผลการพิจารณาคุณภาพอยู่ในระดับ..................ตามเกณฑ์ที่คณะกรรมการกำหนด)
4.3.3.2  ........................................................ ผู้ขอมีส่วนร่วมร้อยละ ......................

ผลงานทางวิชาการในลักษณะอื่นนี้เคยใช้สำหรับการพิจารณาขอกำหนดตำแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์ และ/หรือ ตำแหน่งรองศาสตราจารย์มาแล้วหรือไม่
· ไม่เคยใช้
· เคยใช้ (เมื่อปี  พ.ศ. .…...... และผลการพิจารณาคุณภาพอยู่ในระดับ..................ตามเกณฑ์ที่คณะกรรมการกำหนด)
4.3.4 ผลงานแต่งตำราหรือหนังสือ
4.3.4.1  ........................................................ ผู้ขอมีส่วนร่วมร้อยละ ......................

ผลงานนี้เคยใช้สำหรับการพิจารณาขอกำหนดตำแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์      และ/หรือ ตำแหน่งรองศาสตราจารย์มาแล้วหรือไม่
· ไม่เคยใช้
· เคยใช้ (เมื่อปี  พ.ศ. .…...... และผลการพิจารณาคุณภาพอยู่ในระดับ..................ตามเกณฑ์ที่คณะกรรมการกำหนด)
4.3.4.2  ........................................................ ผู้ขอมีส่วนร่วมร้อยละ ......................


        
ผลงานนี้เคยใช้สำหรับการพิจารณาขอกำหนดตำแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์      และ/หรือ ตำแหน่งรองศาสตราจารย์มาแล้วหรือไม่
· ไม่เคยใช้
· เคยใช้ (เมื่อปี  พ.ศ. .…...... และผลการพิจารณาคุณภาพอยู่ในระดับ..................ตามเกณฑ์ที่คณะกรรมการกำหนด)

(ผลงานทางวิชาการทุกประเภท  ให้เสนอโดยเขียนตามหลักของการเขียนเอกสารอ้างอิง  อันประกอบด้วย  ชื่อผู้แต่ง  ปี พ.ศ.  ชื่อเรื่อง  แหล่งพิมพ์  จำนวนหน้า  เป็นต้น)

(ในกรณีที่มีผู้เขียนร่วมหลายคน  ให้ผู้เขียนร่วมส่งหลักฐานรับรองว่า  มีส่วนร่วมในผลงานเท่าใดมาประกอบการพิจารณาด้วย)




ขอรับรองว่าข้อความดังกล่าวข้างต้นเป็นความจริงทุกประการ




ลงชื่อ .......................................................... เจ้าของประวัติ

      


 
       (........................................................)




ตำแหน่ง..........................................................


      

วันที่ .......... เดือน ......................พ.ศ. ..........
ส่วนที่  2  แบบประเมินคุณสมบัติโดยผู้บังคับบัญชา
แบบประเมินแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่ง .............................................
ในสาขาวิชา ......................................................
โดยวิธีปกติ

ของ ....................................................
สังกัดสาขาวิชา .....................................................
คณะ ................................. มหาวิทยาลัย ........................................
………………………………………



ได้ตรวจสอบคุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหน่ง (ผู้ช่วยศาสตราจารย์/รองศาสตราจารย์/ศาสตราจารย์)  แล้วเห็นว่า  นาย/นาง/นางสาว .............................................................. เป็นผู้มีคุณสมบัติ  (ครบถ้วน/ไม่ครบถ้วน)  ตามหลักเกณฑ์ที่คณะกรรมการกำหนด

ลงชื่อ ...................................................
(...................................................)
ตำแหน่ง  …........ผู้บังคับบัญชาระดับหัวหน้าภาควิชาหรือเทียบเท่า…........


      

วันที่ .......... เดือน ......................พ.ศ. ..........
ความเห็นผู้บังคับบัญชาระดับคณบดีหรือเทียบเท่า


ได้พิจารณาแล้วเห็นว่า  นาย/นาง/นางสาว ........................................................................เป็นผู้มีคุณสมบัติ....(เข้าข่าย/ ไม่เข้าข่าย)....ที่จะได้รับการแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่ง....(ผู้ช่วยศาสตราจารย์/  รองศาสตราจารย์/ ศาสตราจารย์)..  
ลงชื่อ ...........................................................
(.........................................................)
ตำแหน่ง ......................................................


      

วันที่ .......... เดือน ......................พ.ศ. ..........
ส่วนที่  3  แบบประเมินผลการสอน

คณะอนุกรรมการประเมินผลการสอนในการประชุมครั้งที่  ...../.........  เมื่อวันที่ ......................  ได้รับมอบอำนาจจากคณะกรรมการพิจารณาตำแหน่งทางวิชาการ  มหาวิทยาลัยเกษมบัณฑิต  ได้ประเมินผล    การสอนและเอกสารประกอบการสอน/เอกสารคำสอน  รายวิชา ……………………………....…………....……….  ของ นาย/นาง/นางสาว ..............................................  แล้วเห็นว่า  บุคคลดังกล่าวเป็นผู้มี...(ความชำนาญ/ความชำนาญพิเศษ/ ความเชี่ยวชาญ)  ในการสอน  มีคุณภาพ...(อยู่/ ไม่อยู่)... ในหลักเกณฑ์และวิธีการตามที่สภาสถาบันกำหนด
ลงชื่อ ...........................................................
       (...................................................)
ตำแหน่ง  ประธานคณะอนุกรรมการประเมินผลการสอน


      

วันที่ .......... เดือน ......................พ.ศ. ..........
