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บทคัดย่อ  

 งานวิจัยนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อ 1) เพื่อเปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน และ 2) เพื่อศึกษาความพึงพอใจที่มีต่อการ
จัดการเรียนรู้แบบกระตือรือร้น (Active Learning) เรื่องงานเชื่อมไฟฟ้าด้วยลวดเชื่อมหุ้มฟลักซ์ (SMAW) ในรายวิชางานเช่ือม
และโลหะแผ่นเบื้องต้น รหัสวิชา 20100 - 1004 ของนักศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ ชั้นปีที่ 3 แผนกวิชาช่างยนต์ 
วิทยาลัยเทคนิคราชสิทธาราม กลุ่มตัวอย่าง คือ นักศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ ชั ้นปีที ่ 3 แผนกวิชาช่างยนต์ 
วิทยาลัยเทคนิคราชสิทธาราม ที่ลงทะเบียนเรียนในรายวิชาดังกล่าว ในภาคการเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2564 ของสาขาวิชาช่าง
เชื่อมโลหะ วิทยาลัยเทคนิคราชสิทธาราม จำนวน 14 คน ได้จากการเลือกแบบเจาะจง เครื่องมือที่ใช้ ได้แก่ แผนการเรียนรู้
แบบกระตือรือร้น (Active Learning) เรื่องงานเชื่อมไฟฟ้าด้วยลวดเชื่อมหุ้มฟลักซ์ (SMAW), แบบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 

และแบบวัดความพึงพอใจ สถิติที่ใช้คือ ค่าเฉลี่ย (�̅�) และค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.)  ผลการวิจัยพบว่าผลสัมฤทธิ์ทางการ

เรียน คะแนนเฉลี่ยหลังเรียน (�̅�= 18.57, S.D.= 0.94) สูงกว่าคะแนนเฉลี่ยก่อนเรียน (�̅�= 6.43, S.D.= 3.20) อย่างมีนัยสำคญั
ที่ระดับ 0.01   ส่วนความพึงพอใจที่มีต่อการจัดการเรียนการสอนแบบ Active Learning เรื่องงานเชื่อมไฟฟ้าด้วยลวดเชื่อม

หุ้มฟลักซ์ (SMAW) พบว่าทุกข้อมีค่าเฉลี่ยอยู่ในระดับดีมาก (�̅�= 4.64) ได้แก่ ระยะเวลาการจัดกิจกรรมเหมาะสม สถานที่จัด
กิจกรรมเหมาะสม ขั้นตอนการดำเนินกิจกรรม เนื้อหาเหมาะสม การอธิบายเข้าใจง่ายชัดเจน การมีส่วนร่วมในการทำกิจกรรม
กลุ่ม ความหลากหลายของกิจกรรม ได้รับความรู้เพิ่มมากขึ้น นักเรียนมีความตื่นตัวและกระตือรือร้นในการทำกิจกรรม และ
ประโยชน์ท่ีได้รับจากกิจกรรม 
 
คำสำคัญ : การจัดการเรียนรู้แบบกระตือรือร้น; งานเชื่อมไฟฟ่า; ผลสัมฤทธ์ิทางการเรยีน; ความพึงพอใจ 
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Abstract 
The study of learning achievement of active learning on electrical welding for year 3 vocational 

students in mechanical department has following objective: 1) to comparison of pre-test and post-test of 
student after using active learning in the class 2) to study the satisfaction on active learning.  The sample 
was 14 vocational students in mechanical department of Rajasitharam Technical College, 2564 academic 
year and chosen by purposive sampling method.  The instruments used in the study were the test and rating 
scale on attitude.  Using descriptive statistics: mean, standard deviation to analyse.  The results were 1) the 
scores of post-test (mean=18.57, S.D.=0.94) was higher that pre-test (mean=6.43, S.D=3.20) 2) the satisfaction 
of the students was highest in the following aspects: period of time for the lesson, place of setting the 
lesson, steps of teaching, content of the lesson, clarification of lesson, and participation of students. 
 

Keywords : Active Learning; Electrical Welding; Learning Achievement; Satisfaction 

 
1. บทนำ (Introduction)  

แนวคิดในการจัดการอาชีวศึกษาเป็นการจัดการศึกษาใน
ด้านวิชาชีพ เพื่อผลิตและพัฒนากําลังคนในระดับฝมีือ (ระดับ
ประกาศนียบัตรวิชาชีพ หรือ ปวช.) ระดับเทคนิค (ระดับ
ประกาศนียบัตรว ิชาชีพชั ้นสูง หร ือ ปวส.) และระดับ
เทคโนโลยี (ระดับปร ิญญาตร ีสายเทคโนโลยีหร ือสาย
ปฏิบัติการ หรือ ทล.บ.) โดยจัดการเรียนการสอนที่เน้นการ
เรียนรู้สู ่การปฏิบัติ เพื ่อให้ผู ้เรียนและผู้สำเร็จการศึกษามี
คุณภาพสอดคล้องกับความต้องการของสถานประกอบการ 
ชุมชน ตลาดแรงงานและการประกอบอาชีพอิสระ (สำนักงาน
คณะกรรมการการอาชีวศึกษา, 2562)  
     การจัดการเรียนการสอนที่มีระดับคุณภาพที่ดีเป็นปัจจัย
สำคัญที่มีต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียน ได้แก่ ระดับ
คุณภาพการสอนโดยใช้วิธีการบรรยาย ความหลากหลายของ
การใช้สื่อ การสอนของครูและการใช้สื่อการสอน การให้แนว
ทางแก้ไขหรือปรับปรุงแก่นักเรียนภายหลังจากการตรวจงาน
และหลังการทดสอบ การสอนโดยวิธีการปฏิบัติจริง การ
จัดการเรียนการสอนโดยเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ การสอนโดย
วิธีการอภิปราย ฯลฯ (ขวัญชัย วรสีห์ , 2554) แต่การเรียน
การสอนในสถาบันอาชีวศึกษาบางแห่ง ไม่ค่อยใช้วิธีการ
จัดการเรียนการสอนที่แปลกใหม่ ที ่จะทำให้ผู ้เรียนในวัย 
GEN Z มีความสนใจและกระตือรือร้นในการเรียนรู้และการ
ปฏิบัติได้จริง  

การจ ัดการเร ียนการร ู ้แบบกระต ือร ือร ้น (Active 
Learning) จึงเป็นวิธีหนึ่งในการจัดการเรียนการสอนที่เน้น
บทบาทและการมีส่วนร่วมของผู้เรียน สร้างความสนใจและ
กระตือรือร้นในการเรียนรู้และการปฏิบัติแก่ผู้เรียนได้ ทั้งยัง
สอดคล้องกับทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21  ดังเช่น ลัด
ดาวัลย์ สาระภัย (2560) ได้ศึกษาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
และพฤติกรรมการเรียนรู้วิชาชีววิยา เรื่องการสังเคราะห์แสง 
ชั ้นม ัธยมศึกษาปีท ี ่  5 โดยใช้กระบวนการเร ียนร ู ้แบบ
กระตือรือร้น (Active Learning) พบว่านักเรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนสูงกว่าเกณฑ์ที่กำหนดและมีพฤติกรรมการเรียน
มีค่าเฉลี่ยอยู่ในระดับดีมาก และวีรยุทธ พลายเล็ก (2563) 
ศึกษาการพัฒนารูปแบบการเรียนการสอนตามแนวคิดการ
เรียนรู้แบบกระตือรือร้น (Active Learning) เพื่อเสริมสร้าง
ทักษะและกระบวนการและจิตคณิตศาสตร์สำหรับผู้เรียนช้ัน
ประถมศึกษา พบว่าผู ้เร ียนมีพัฒนาการด้านทักษะและ
กระบวนการและจิตคณิตศาสตร์สูงขึ้น 
     ผู้วิจัยจึงมีความสนใจศึกษาผลสัมฤทธิ์ทางเรียนที่ได้จาก
การจัดการเรียนรู้แบบกระตือรือร้น (Active Learning) เพื่อ
สร้างความสนใจและกระตือรือร้นในการเรียนรู ้และการ
ปฏิบัติงานแก่ผู้เรียนในระดับอาชีวศึกษา  โดยให้ผู้เรียนลงมือ
ปฏิบัติงานตามที่ผู ้สอนมอบหมายผ่านข้อมูลหรือกิจกรรม
ทางการอ่าน พูด ฟัง คิด เขียน อภิปราย  แก้ปัญหา และมี
ปฏิสัมพันธ์ทางสังคม โดยผู้เรียนจะถูกเปลี่ยนบทบาทจาก
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ผู้รับความรู้ (receive) ไปสู่การมีส่วนร่วมในการสร้างความรู้ 
(co-creators) (Bonwell, 2003) และวัดความพึงพอใจของ
ผู้เรียน ที่มีต่อการจัดการเรียนรู้แบบกระตือรือร้น (Active 
Learning) เร ื ่องงานเชื ่อมไฟฟ้าด้วยลวดเชื ่อมหุ ้มฟลักซ์ 
(SMAW) ในรายวิชางานเชื่อมโลหะเบื้องต้น รหัสวิชา 20100 
-1004 ของนักศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ ชั้นปีที่ 3 
แผนกวิชาช่างยนต์ วิทยาลัยเทคนิคราชสิทธาราม เพื่อใช้เป็น
แนวทางในการพัฒนาการสอนในรายวิชาต่างๆ ของครูผู้สอน
ในสถาบันอาชีวศึกษาต่อไป 
 

2. วิธีการวิจัย (Methodology)  
2.1 กลุ่มเป้าหมาย  

การวิจัยนี้เป็นการวิจัยในชั้นเรียนที่มีกลุ่มเป้าหมาย คือ 
นักศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ ชั้นปีที่ 3 แผนกวิชา
ช่างยนต์ วิทยาลัยเทคนิคราชสิทธาราม ที่ลงทะเบียนเรียนใน
รายวิชางานเชื่อมและโลหะแผ่นเบื้องต้น รหัสวิชา 20100 -
1004  ภาคการเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2564 จำนวน 14 คน 
ใช้วิธีการเลือกแบบเจาะจง  
2.2 นวัตกรรมที่ใช้ในการวิจัย  
      นวัตกรรมที่ใช้ในการวิจัยครั้งนี้ คือ แผนการเรียนรู้เรื่อง
งานเชื่อมไฟฟ้าด้วยลวดเชื่อมหุ้ม ฟลักซ์ (SMAW) ในรายวิชา
งานเชื ่อมโลหะเบื ้องต้น รหัสวิชา 20100 -1004 ระดับ
ประกาศนียบัตรวิชาชีพ ชั้นปีที่ 3  มีรายละเอียดการสร้าง
นวัตกรรม โดยอ้างอิงจากแนวคิดของกมลวรรณ สุภากุล 
(2557) และ พรรณิภา กิจเอก (2550) ซึ่งมีขั้นตอนในการ
สร้างนวัตกรรม ดังนี้  
2.2.1. เลือกรูปแบบแผนการจัดการเรียนรู้ เพื่อนำมาจัดทำ
แผนการจัดการเรียนรู้ ตั้งช่ือแผนตามหัวข้อสาระการเรียนรู้ 
2.2.2. กำหนดจำนวนเวลา ระบุระดับช้ัน  
2.2.3. วิเคราะห์จุดประสงค์การเรียนรู้โดยใช้คำกิริยาที่เป็น
ร ูปธรรม ให ้ครบองค ์ประกอบ 3 ส ่วน ค ือ พฤต ิกรรม  
สถานการณ์หรือเง่ือนไข และเกณฑ์ 
2.2.4. วิเคราะห์สาระการเรียนรู ้ เป็นรายละเอียดสำหรับ
นำไปจัดการเรียนรู้ สาระการเรียนรู้จะเป็นเนื้อหาใหม่ของ
มวลเนื้อหาท่ีกำหนดไว้ ที่จำเป็นต้องใช้ 
2.2.5. เลือกกิจกรรมและเทคนิคการสอนที่เหมาะสมคือใช้
วิธีการสอนแบบกระตือรือร้น (Active Learning) 3 รูปแบบ 

ค ื อ   ร ะ ด ม ส ม อ ง  อ ภ ิ ป ร า ย แ ล ะ น ำ เ ส น อแ น วคิ ด 
(Brainstorming),  คิดหาคำตอบ แลกเปลี่ยนแนวคิด (Think 
– Pair – Share) และ  สรุปและสะท้อนความคิด (Students’ 
Reflection) 
2.2.6. เลือกสื่อ อุปกรณ์สำหรับใช้ประกอบการจัดการเรียนรู้
ให้เหมาะสมกับสาระการเรียนรู้ที่เลือกมา  
2.2.7. จัดทำลำดับขั้นตอนการจัดการเรียนรู ้ โดยคำนึงถึง
ขั ้นตอนการสอน ธรรมชาติของวิชาตามจุดประสงค์ และ
คำนึงถึงการบูรณาการเทคนิคและกระบวนการเรียนรู ้รวมทัง้
สาระการเรียนรู้อื่นๆ เข้าไว้ในแต่ละขั้นตอนด้วย 
2.2.8. กำหนดการวัดและประเมินผล โดยจะเป็นการวัดผล
สัมฤทธ์ิทางการเรียน และวัดความพึงพอใจ 
2.2.9. หาคุณภาพของแผนการเรียนรู้ โดยผู้เชี่ยวชาญ 3 คน 
พิจารณาความสอดคล้องของเนื ้อหา วัตถุประสงค์ และ
กิจกรรม  
2.2.10. ปรับแก้ตามคำแนะนำและนำกิจกรรมไปใช้สอนจริง 
2.3 เคร่ืองมือท่ีใช้ในการรวบรวมข้อมูล  
     มีจำนวน 2 รายการ ประกอบด้วย แบบวัดผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน และแบบวัดความพึงพอใจ ซึ่งมีวิธีการสร้าง
และหาคุณภาพเครื่องมือ ดังนี้ 
2.3.1. แบบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน  
มีขั้นตอนการสร้างและหาคุณภาพ ดังนี้ 
1) ศึกษาหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ พุทธศักราช 2556  
2) วิเคราะห์ความสัมพันธ์ระหว่างสาระการเรียนรู้ มาตรฐาน
การเรียนรู ้ ตัวชี ้ว ัด กับจุดประสงค์การเรียนรู ้ในเรื ่องที่
ต้องการสร้างแบบทดสอบ  
3) สร้างแบบวัดผลสัมฤทธ์ิ 
4) นำแบบวัดผลสัมฤทธิ์ที่สร้างขึ้นเสนอผู้เชี ่ยวชาญ 3 คน 
เพื่อตรวจสอบและให้ข้อเสนอแนะ ด้วยการประเมินความ
สอดคล้องระหว่างแบบทดสอบกับจุดประสงค์เชิงพฤติกรรม 
(IOC) ซึ่งมีเกณฑ์การให้คะแนน ดังนี้ 
ให ้คะแนน +1 เม ื ่อแน ่ใจว ่าข ้อสอบนั ้นสอดคล้องกับ
จุดประสงค์เชิงพฤติกรรม 
ให ้คะแนน 0 เม ื ่อไม่แน่ใจว ่าข ้อสอบนั ้นสอดคล้องกับ
จุดประสงค์เชิงพฤติกรรม 
ให้คะแนน -1 เมื ่อแน่ใจว่าข้อสอบนั ้นไม่สอดคล้องกับ
จุดประสงค์เชิงพฤติกรรม 
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5) นำคะแนนที่ผู้เชี ่ยวชาญลงความเห็นมาหาค่า IOC ของ
ข้อสอบรายข้อและคัดเลือกข้อสอบที่มีค่าดัชนี 
ความสอดคล้อง (IOC) ตั้งแต่ 0.50 ข้ึนไป 
6) นำแบบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนท่ีได้รับการแก้ไขแล้วไป
หาความเช่ือมั่นของแบบทดสอบกับนักเรียนที่มีลักษณะคลา้ย
กับกลุ่มตัวอย่าง นำผลการทดลองมาหาคุณภาพของข้อสอบ 
หาค่าความยาก (P) และค่าอำนาจจำแนก (r) แล้วเลือก
ข้อสอบที่มีค่าความยากระหว่าง .20 ถึง .80  
7) นำแบบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่ได้การแก้ไขแล้วไปใช้
จริงกับกลุ่มตัวอย่างและวิเคราะห์ผล 
2.3.2 แบบวัดความพึงพอใจ  มีขั ้นตอนการสร้างและหา
คุณภาพ ดังนี้ 
1. กำหนดคุณลักษณะที่จะวัด ได้แก่ ความรู้สึกของผู้เรียนที่มี
ต่อการจัดการเรียนรู้แบบกระตือรือร้น (Active Learning)  
2. สร้างใบสะท้อนการเรียนรู้  
3. สร้างเกณฑ์ในการให้คะแนน พร้อมทั้งอธิบายหลักการให้
คะแนนความพึงพอใจ 
2.4 วิธีการเก็บข้อมูล  
     การเก็บข้อมูลใช้แบบแผนการทดลอง แบบกลุ่มเดียว 
(One-Group Pretest Posttest Design) วัดผลก่อนทดลอง
และหลังการทดลอง ดังตารางข้างล่างนี้ 
 
ตารางที่ 1 แสดงแบบแผนการทดลองแบบกลุ่มเดียววัดผล
ก่อนทดลองและหลังการทดลอง 

ก่อนการทดลอง ตัวแปรจัดกระทำ หลังการทดลอง 
O1 X O2 

ความหมายของสัญลักษณ์ 
O1 หมายถึง Observe (การสังเกตและการวัดก่อนการ
ทดลอง) 
O2 หมายถึง Observe (การส ังเกตและการวัดหลังการ
ทดลอง) 
X หมายถึง Experimental (การทดลอง, การจัดกระทำ) 
ผู้วิจัยได้ดำเนินการวิจัยตามแผนการเรียนรู้ ดังนี้ 
1. แนะนำแผนการจ ัดการเร ียนร ู ้ ให ้ผ ู ้ เร ียนทราบถึง
วัตถุประสงค์ของการเรียนรู้ เรื่องทฤษฎีงานเชื่อมไฟฟ้า 
2. ผู้วิจัยให้ผู้เรียนทุกคนทำแบบทดสอบก่อนเรียน (Pretest) 
เพื่อให้ทราบระดับความสามารถของตน  

3. ผ ู ้สอนกำหนดหัวข้อและเวลาให้ผ ู ้ เร ียนระดมสมอง 
(Brainstorming) จากนั้นแบ่งกลุ่มผู ้เรียนร่วมกันอภิปราย
เพื่อหาข้อสรุปของกลุ่ม  
4. ผู ้เร ียนปฏิบัติงานเชื ่อมไฟฟ้าด้วยลวดเชื ่อมหุ้มฟลักซ์ 
(SMAW) แล้วทุกคนนำเสนอแนวคิดของตนและบันทึกทุก
แนวคิดที่มีผู้นำเสนอ 
5. ผู้วิจัยให้ผู้เรียนทุกคนทำแบบทดสอบหลงัเรียน (Posttest) 
เพื่อให้ทราบว่ากลุ่มตัวอย่างเกิดความรู้หลังจากการเรียนรู้ 
เรื ่องงานเชื ่อมไฟฟ้าเพิ ่มขึ ้นระดับใด แล้วทำการเก็บผล
คะแนนจากกลุ่มตัวอย่างไว้ ในช่วงท้ายของคาบเรียน  
6. ให้ผู้เรียนทำแบบวัดความพึงพอใจ โดยให้ผู้เรียนเขียนใบ
สะท้อนการเรียนรู้ และวิเคราะห์ความพึงพอใจของผู้เรียน
ด้วยเกณฑ์ที่ผู้สอนได้ตั้งไว้ 
2.5 วิธีการวิเคราะห์ข้อมูล 
2.5.1 วิเคราะห์แบบทดสอบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ใช้การ
เปรียบเทียบค่าเฉลี่ยคะแนนก่อนเรียน และคะแนนหลังเรียน 
2.5.2 วิเคราะห์แบบวัดความพึงพอใจ ใช้ค่าเฉลี่ยเทียบกับ
เกณฑ์การประเมิน 
2.6 สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล 

     ค ่าเฉล ี ่ย (Mean : �̅�) และค่าเบ ี ่ยงเบนมาตรฐาน 
(Standard Deviation: S.D.) 
 

3. ผลการวิจัย (Results)  
3.1 ผลการเปรียบเทียบค่าเฉลี่ยผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรู้
เรื่องงานเชื่อมไฟฟ้า ระหว่างก่อนเรียน และหลังเรียน ด้วย
วิธีการจัดการเรียนรู้แบบกระตือรือร้น (Active Learning) 
ตารางที่ 2 แสดงการเปรียบเทียบค่าเฉลี่ยผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนเรื่องงานเชื่อมไฟฟ้า ของนักศึกษาระดับ 
ประกาศนียบัตรวิชาชีพ ชั ้นปีที ่ 3 แผนกวิชาช่างยนต์ 
วิทยาลัยเทคนิคราชสิทธาราม ระหว่างก่อนเรียน และ 
หลังเรียน 

คะแนนผลสัมฤทธ์ิ
เรื่องงานเชื่อมไฟฟ้า 

(n) �̅� S.D. t 
 

ก่อนเรียน 14 6.43 3.20 1.77 

หลังเรียน 14 18.57 0.94  

หมายเหตุ *p < 0.01 
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จากตารางที่ 2 การจัดการเรียนรู้แบบกระตือรือร้น (Active 
Learning) นักศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ ชั้นปีที่ 3 
แผนกวิชาช่างยนต์ วิทยาลัยเทคนิคราชสิทธาราม เรื่องงาน
เชื่อมไฟฟ้า มีคะแนนเฉลี่ยก่อนเรียน 6.43 (SD 3.20) และ
คะแนนเฉลี่ยหลังเรียน18.57 (SD 0.94) ซึ ่งพบว่าคะแนน
เฉลี่ยหลังเรียนสูงกว่าคะแนนเฉลี่ยก่อนเรียนอย่างมีนัยสำคัญ
ที่ระดับ 0.01 
3 .2  ผลการศ ึกษาความพ ึ งพอใจของผ ู ้ เ ร ี ยนระดับ
ประกาศนียบัตรวิชาชีพ ที ่ม ีต ่อการจัดการเร ียนรู ้แบบ
กระตือรือร้น (Active Learning) 
ตารางที่ 3 แสดงจำนวนและค่าเฉลี่ยของความพึงพอใจของ
นักศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ ชั้นปีที่ 3 แผนกวิชา
ช่างยนต์ วิทยาลัยเทคนิคราชสิทธาราม  

ข้อคำถาม ค่าเฉลี่ยระดับ
ความพึงพอใจ 

1. ระยะเวลาการจัดกิจกรรมเหมาะสม 4.64 
2. สถานท่ีจัดกิจกรรมเหมาะสม 4.64 
3. ข้ันตอนการดำเนินกิจกรรม 4.64 
4. เนื้อหาเหมาะสม 4.64 
5. การอธิบายเข้าใจง่าย ชัดเจน 4.64 
6. การมีส่วนร่วมในการทำกิจกรรมกลุ่ม 4.64 
7. ความหลากหลายของกิจกรรม 4.64 
8. ได้รับความรู้เพิ่มมากข้ึน 4.64 
9. นักเรียนมีความตื่นตัวและ
กระตือรือร้นในการทำกิจกรรม 

4.64 

10. ประโยชน์ท่ีได้รับจากกิจกรรม 4.64 
จากตารางที่ 4.2 ผลการประเมินระดับความพึงพอใจต่อการ
จัดการเร ียนรู ้แบบ Active Learning นักศึกษาระดับ
ประกาศนียบัตรวิชาชีพ ชั ้นปีที ่ 3 แผนกวิชาช่างยนต์ 
วิทยาลัยเทคนิคราชสิทธาราม ในรายวิชางานเชื ่อมโลหะ
เบื้องต้น รหัสวิชา 20100-1004 เรื่องงานเชื่อมไฟฟ้า พบว่า
ระยะเวลาการจัดกิจกรรมเหมาะสม สถานที ่จัดกิจกรรม
เหมาะสม ขั้นตอนการดำเนินกิจกรรม เนื้อหาเหมาะสม การ
อธิบายเข้าใจง่ายชัดเจน การมีส่วนร่วมในการทำกิจกรรม
กลุ่ม ความหลากหลายของกิจกรรม ได้รับความรู้เพิ่มมากข้ึน 
นักเรียนมีความตื่นตัวและกระตือรือร้นในการทำกิจกรรม 

และประโยชน์ที่ได้รับจากกิจกรรม มีค่าเฉลี่ยรายข้อเท่ากัน

ทุกข้อ และอยู่ในระดับดีมาก (�̅� = 4.64) 
 

4. การอภิปราย (Discussion) 
     จากการศึกษาพบว่า การจัดการเรียนรู้แบบกระตือรือร้น 
(Active Learning) นักศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ 
ชั้นปีที่ 3 แผนกวิชาช่างยนต์ วิทยาลัยเทคนิคราชสิทธาราม 
เรื ่องงานเชื ่อมไฟฟ้า พบว่าคะแนนเฉลี่ยหลังเรียนสูงกว่า
คะแนนเฉลี่ยก่อนเรียนอย่างมีนัยสำคัญ ซึ ่งสอดคล้องกับ
สมมติฐานที่กำหนดไว้ เนื่องจากผู้วิจัยได้พัฒนารูปแบบการ
จัดการเรียนการสอนเพื่อพัฒนาความสามารถของนักศึกษา
ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ ชั้นปีที่ 3 แผนกวิชาช่างยนต์ 
วิทยาลัยเทคนิคราชสิทธาราม เรื ่องงานเชื ่อมไฟฟ้า โดย
ประยุกต์แนวทางการจัดการเรียนรู้แบบกระตือรอืร้น (Active 
Learning) มุ่งเน้นให้ผู้เรียนเป็นผู้กระทำ สร้างองค์ความรู้
ด้วยตนเอง ด้วยความกระตือรือร้น ทำให้เกิดการเรียนรู้ด้วย
ตนเองอย่างแท้จริง โดยมีผู้สอนให้คำปรึกษาและสรุปการ
เรียนรู้ร่วมกัน การเรียนรู้ด้วยการปฏิบัติจริงจะทำให้ผู้เรียน
เข้าใจ แนวคิด หลักการได้อย่างลึกซึ้งมากขึ้น สอดคล้องกับ 
ศิริพร มโนพิเชษฐวัฒนา (2547) ที่กล่าวว่า การเรียนรู้แบบ
กระตือรือร้น (Active Learning) เป็นการเรียนรู้ที่ผู้เรียนได้มี
บทบาทในการรับผิดชอบต่อการเรียนรู ้ของตนเองอย่าง
กระปรี้กระเปร่า โดยการลงมือทำและคิดสิ่งที่ตนกำลังกระทำ 
จากข้อมูลหรือกิจกรรมการเรียนการสอนที่ได้รับผ่านทางการ
อ่าน พูด ฟังคิด เขียน อภิปราย แก้ปัญหาและมีปฏิสัมพันธ์
ทางสังคม เพื่อทดแทนการสอนแบบบรรยาย จากแนวคิดการ
เรียนรู้แบบกระตือรือร้นซึ่งเน้นให้ผู้เรียนได้รับประสบการณ์
ตรงจากการที ่ผ ู ้ เร ียนได้ทำกิจกรรมต่างๆ ม ีโอกาสคิด
แก้ปัญหาด้วยตนเอง ตลอดจนการมี 
ปฏิสัมพันธ์ระหว่างผู้เรียนและผู้สอนรวมถึงการให้ผู้เรียนได้มี
โอกาสฝึกฝนและทำซ้ำบ่อยๆ ทำให้รู ้ความสามารถและ
ศักยภาพของตนเองซึ่งนำไปสู่การพัฒนาขีดความสามารถใน
การจัดการและการสร้างแรงจ ูงใจให้ตนเองได้ประสบ
ความสำเร ็จในการเร ียนรู้และเป็นความรู ้ท ี ่ย ั ่งย ืน จาก
ธรรมชาติของการเรียนรู้แบบกระตือรือร้นมุ่งเน้นให้ผู้เรียนมี
ส่วนร่วมในบทบาทการเรียนรู ้ของตนเองเป็นสำคัญและมี
กิจกรรมการเรียนการสอนที่หลากหลาย เพื่อช่วยให้ผู้เรียนได้
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พัฒนาตนเองเกิดความคิดสร้างสรรค์ในการพัฒนาความรู้ 
ความเข้าใจและทักษะต่างๆ  
2.การศึกษาผลการประเมินระดับความพึงพอใจต่อการ
จัดการเรียนรู ้แบบกระตือรือร้น (Active Learning) ของ 
นักศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ ชั้นปีที่ 3 แผนกวิชา
ช่างยนต์ วิทยาลัยเทคนิคราชสิทธาราม ในรายวิชางานเชื่อม
โลหะเบื้องต้น รหัสวิชา 20100-1004 เรื่องงานเช่ือมไฟฟ้า 
พบว่าระยะเวลาการจัดกิจกรรมเหมาะสม สถานที ่จัด
กิจกรรมเหมาะสม ขั ้นตอนการดำเนินกิจกรรม เนื ้อหา
เหมาะสม การอธิบายเข้าใจง่าย ชัดเจน การมีส่วนร่วมในการ
ทำกิจกรรมเป็นกลุ่ม ความหลากหลายของกิจกรรม ได้รับ
ความรู้เพิ่มมากข้ึน นักเรียนมีความตื่นตัวและกระตือรือร้นใน
การทำกิจกรรม และประโยชน์ที่ได้รับจากกิจกรรม มีความ
พึงพอใจอยู ่ในระดับดีมากซึ ่งสอดคล้องกับสมมติฐานที่
กำหนดไว้ ทั้งนี้เนื่องจากผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของผู้เรียนมี
ความแตกต่างกันอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที ่ระดับ 0.01 
ส่งผลทำให้ความพึงพอใจของผู้เรียนเปลี่ยนแปลงในทางที่ดี
ขึ้น ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยของขวัญชัย วรสีห์ (2554) ได้
ศึกษาปัจจัยที่มีผลต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนใน
รายวิชางานเชื ่อมโลหะเบื ้องต้น ระดับประกาศนียบัตร
วิชาชีพ วิทยาลัยการอาชีพอาชีวศึกษาจังหวัดนครราชสีมา-
ชัยภูมิ สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา จำนวน 
6 วิทยาลัย กลุ ่มตัวอย่าง คือ นักเร ียนที ่กำลังศึกษาใน
ระดับชั้นประกาศนียบัตรวิชาชีพ ปีการศึกษา 2555 จำนวน 
459 คน ซึ่งได้จากการสุ่มตัวอย่างแบบแบ่งช้ันภูมิ เครื่องมือท่ี
ใช้ในการวิจัยเป็นแบบสอบถาม การวิเคราะห์ข้อมูลใช้สถิติ
ร้อยละ ค่าเฉลี่ยและค่าคลาดเคลื่อนมาตรฐานของค่าเฉลี่ย 
และเมื่อวิเคราะห์ปัจจัยที่มีผลต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของ
นักเรียน โดยวิธีการวิเคราะห์ค่าความแปรปรวน (ANOVA) 
พบว่าปัจจัยด้านพฤติกรรมการเรียน ด้านความสัมพันธ์ใน
กลุ่มเพื่อน ด้านคุณภาพการสอน ด้านสภาพแวดล้อมในโรง
ฝึกงาน มีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 

 
5. สรุปผล (Conclusion)  
5.1. การจัดการเรียนรู ้แบบ Active Learning นักศึกษา
ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ ชั้นปีที่ 3 แผนกวิชาช่างยนต์ 
วิทยาลัยเทคนิคราชสิทธาราม เรื่องงานเชื่อมไฟฟ้ามีคะแนน

เฉลี่ยก่อนเรียน 6.43 (SD 3.20) และคะแนนเฉลี่ยหลังเรียน 
18.57 (SD 0.94) ซึ ่งพบว่าคะแนนเฉลี่ยหลังเรียนสูงกว่า
คะแนนเฉลี ่ยก่อนเรียนอย่างมีนัยสำคัญซึ่งสอดคล้องกับ
สมมติฐานที่กำหนดไว้ 
2. ผลการประเมินระดับความพึงพอใจต่อการจัดการเรียนรู้
แบบ Active Learning นักศึกษาระดับประกาศนียบัตร
วิชาชีพ ชั้นปีที่ 3 แผนกวิชาช่างยนต์ วิทยาลัยเทคนิคราช
สิทธาราม ในรายวิชางานเชื ่อมโลหะเบื ้องต้น รหัสวิชา 
20100-1004 เรื่องงานเชื่อมไฟฟ้า พบว่าระยะเวลาการจัด
กิจกรรมเหมาะสม สถานท่ีจัดกิจกรรมเหมาะสม ขั้นตอนการ
ดำเนินกิจกรรม เนื ้อหาเหมาะสม การอธิบายเข้าใจง่าย 
ชัดเจน การมีส่วนร่วมในการทำกิจกรรมเป็นกลุ่ม ความ
หลากหลายของกิจกรรม ได้รับความรู้เพิ่มมากขึ้น นักเรียนมี
ความตื ่นต ัวและกระตือร ือร ้นในการทำกิจกรรม และ
ประโยชน์ที่ได้รับจากกิจกรรม มีความพึงพอใจอยู่ในระดับดี
มาก 
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